CPI SANLURI

CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9307907

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Annunci tratti da: L’'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it

Ricerca di Personale/ Offertedi Lavoro/ Cors / Concorsi / Selezioni. Dal 15 al 29 Gennaio 2018

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

CPI TERRALBA: RICERCA 1 BADANTE

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Terralba
Ricerca personale: Datore di lavoro privato ricerca: - N. 1 BADANTE
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso della scuola dell'obbligo - Competenze
di base per I'attivita attinente alle mansioni di badante Condizioni contrattuali: CCNL lavoro domestico Scadenza dell’offerta:
26/01/2018 Modalita di adesione: I lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilita presentandosi
personalmente presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del Centro per L'Impiego di Terralba.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87507

CPI DI CAGLIARI: RICERCA 1 TIROCINANTE ASSISTENTE ALLA POLTRONA
Ente proponente: CPI I'Impiego di Cagliari — 09126 Cagliari - Viale Borgo Sant’Elia s.n. — tel.070.528441 - fax 07052844142
Ricerca personale: Studio odontoiatrico cerca: - N. 1 TIROCINANTE ASSISTENTE ALLA POLTRONA
Sede di lavoro: Cagliari Requisiti: - Possesso dei requisiti previsti dall’Avviso pubblico per I'attivazione dei progetti di tirocinio
2017 - ASPAL - Diploma o Laurea - Conoscenze informatiche: grafica - internet - fogli elettronici - Conoscenza lingue straniere:
inglese (livello minimo B1) - Domicilio comuni Area metropolitana di Cagliari Tipologia di contratto: tirocinio della durata di 6
mesi (30 ore settimanali) cofinanziato dall’ASPAL Modalita di candidatura: i candidati, solo se in possesso dei requisiti indicati,
devono inviare il curriculum vitae in formato pdf all'indirizzo: cpicagliari.ido@aspalsardegna.it indicando nell’oggetto della mail “n.
1 Tirocinio Assistente alla poltrona” Presentazione candidature: dal 16.01.2018 alle ore 13.00 del 19.01.2018

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87596

CPI DI ORISTANO: RICERCA 1 TIROCINANTE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Oristano
Ricerca di personale: Azienda ricerca: - N. 1 TIROCINANTE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Requisiti: - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano; - Laurea in scienze dell’'economia e della gestione aziendale.
Propone: si propone un tirocinio della durata di mesi 6 Sede lavorativa: Oristano
Modalita di candidatura: i lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente, entro il
18/01/2018, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per I'Impiego di Oristano - Servizio Incontro Domanda/Offerta.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87593

CPI GHILARZA: RICERCA TIROCINANTE OPERATORE GRAFICO

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Ghilarza Via Roma, 14 - Cap 09074 Ghilarza - tel. 0785 54005- fax 0785 52390.
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore servizi, cerca n. 1 TIROCINANTE OPERATORE GRAFICO

Data di scadenza: 30/01/2018 (ore 17:00) Sede di lavoro: Ghilarza (Or) Requisiti: - Indispensabile possesso dei requisiti
previsti dall’Avviso pubblico per I'attivazione di progetti di tirocinio 2017 - ASPAL - Indispensabile possesso del diploma di scuola
media superiore; - Indispensabile possesso di conoscenze informatiche; - Preferibile conoscenze della lingua inglese; - Preferibile
possesso della patente di guida cat. B. - Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. della provincia di Oristano Tipologia
contrattuale: tirocinio di inserimento reinserimento della durata di 6 mesi — 30 ore settimanali. Modalita di candidatura: gli
interessati, con i requisiti, dovranno dichiarare la disponibilita presentandosi, con di curriculum vitae con foto, presso il CPI -
Servizio di Incontro Domanda/Offerta di appartenenza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87519

CPI ORISTANO: RICERCA CUOCO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Oristano
Ricerca di personale: Azienda del settore Ristorazione ricerca n. 1 CUOCO
Requisiti: Indispensabili precedenti esperienze lavorative nella mansione; Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano;
Preferibile possesso dei requisiti per la fruizione delle agevolazioni alle assunzioni. Propone: tempo determinato pieno della
durata di mesi 3. Sede lavorativa: Oristano - I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi
personalmente entro il giorno 25/01/2018, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per I'Impiego di Oristano - Servizio
Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87510

CPI DI ASSEMINI: RICERCA ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE
Ente proponente: CPI di Assemini, via Lisbona 3 - tel. 0709485 125/103/114
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore alimentare cerca: - N. 1 ADDETTO/A PRODUZIONE
Mansioni: Selezione e preparazione delle materie prime, lavorazione e conservazione del prodotto, confezionamento, imballaggio
ed etichettatura Sede di lavoro: Villaspeciosa Requisiti richiesti: - Esperienza pregressa nel settore delle produzioni alimentari
- Automunito/a - Preferibili patenti C, CQC Tipologia contrattuale: A tempo indeterminato part-time 35 ore settimanali
Scadenza: 17/01/2018 - Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare il proprio curriculum vitae, in formato pdf,
all'indirizzo: cpiassemini.ido@aspalsardegna.it indicando nell'oggetto dell’ e-mail: “"PRESELEZIONE PER N. 1 ADDETTO/A ALLA
PRODUZIONE". http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87551

2 ACCOMPAGNATORI TURISTICI
Sede di lavoro: LUNAMATRONA Tipo rapporto: TIROCINIO Tipologia A - GG Data di scadenza: 11/03/2018
Descrizione qualifica: UNA FIGURA CHE SIA INTERESSATA AD ACQUISIRE PROFESSIONALITA NELL'ACCOMPAGNAMENTE
CULTURALE E MUSEALE.
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI TORTOLI: RICERCA PANETTIERE

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Tortoli via Monsignor Virgilio 74/A 08048 Tortoli — Telefono 0782/623225
Riferimento Annuncio: N° 2018/3871 del 12/01/2018
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore della produzione di prodotti freschi di panetteria, ricerca: N.1 PANETTIERE
Sede di lavoro: Tortoli Requisiti: - Esperienza nel settore - Eta minima 18 - Eta massima 55 - Disponibilita a turni festivi -
Patente B Tipologia contrattuale: - Tempo determinato (circa 6 mesi) - CCNL panificazione panettieri Scadenza: 26.01.2018
Informazioni utili: I lavoratori interessati possono dichiarare la propria disponibilita: 1) presentandosi personalmente presso il
servizio di Incontro Domanda/Offerta del Centro Per I'Impiego di appartenenza, muniti di curriculum vitae. 2) inviando il modulo
di autocandidatura allegato alla presente, unitamente al curriculum vitae, al seguente indirizzo di posta elettronica
cpilanusei.ido@aspalsardegna.it, indicando nell’'oggetto il riferimento annuncio.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87525

CPI QUARTU S. ELENA: RICERCA 1 AIUTO TERMOIDRAULICO
Ente proponente: CPI di Quartu S. Elena Via Bizet 27 - Tel: 070836741
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore impianti climatizzazione cerca: - 1 AIUTO TERMOIDRAULICO
Sede di lavoro: Cagliari e hinterland Requisiti richiesti: - disponibilita immediata - interesse per il settore dell'installazione di
impianti di condizionamento (chiller, split, canalizzati etc) o precedenti brevi esperienze nel settore - possibilmente iscrizione al
programma garanzia giovani e/o disponibilita a svolgere un tirocinio Tipologia di inserimento: tirocinio Informazioni utili: I
candidati interessati dovranno inviare il curriculum aggiornato direttamente all’azienda al seguente indirizzo di posta elettronica
(indicando nell’'oggetto aiuto termoidraulico) selezionelavoroquartu@outlook.it - entro il 25 Gennaio 2018

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87456

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola — Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola, Tel. 0784-238944/48 - Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca:

- 1 CHEF - 1 CUOCO CAPO PARTITA - 3 CAMERIERI DI SALA (preferibilmente conoscenza lingua inglese) - 2 LAVAPIATTI
Propone: rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (Marzo-Novembre 2018) Requisiti: - Esperienza nel Settore
certificata - Automuniti Sede lavorativa: Siniscola Scadenza: 31 gennaio 2018 Riferimento annuncio N° 02/2018
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via
Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il humero di
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784-
238944/48 - Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87587

CPI DI GHILARZA: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE
Il CPI di Ghilarza informa che & stata pubblicata la Determinazione n.24 del 12-01-2018 “ART. 16 L. 56/87 - APPROVAZIONE
SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER UN IDROVORISTA E UN ADDETTO ALLA CUSTODIA DI
EDIFICI, IMPIANTI ED ATTREZZATURE, PER 10 MESI A TEMPO PIENO PRESSO IL CONSORZIO DI BONIFICA
DELL'ORISTANESE CON SEDE IN BUSACHI” e I'avviso pubblico di selezione. Dal 31/01 al 02/02/2018
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87584
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione(64).pdf

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 CUOCO E 1 PIZZAIOLO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Siniscola - Servizio Incontro Domanda-Offerta - Tel. 0784 238948/944 - mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca:

-1 CUOCO UNICO - 1 P1ZZAIOLO

Propone: Contratto di lavoro a Tempo Determinato mesi 8 Sede lavoro: Orosei Requisiti: - Possesso di qualifica - Precedenti
lavorativi nella mansione - Gestione autonoma della cucina o pizzeria - Alloggio non previsto Scadenza: 30 gennaio 2018
Riferimento annuncio n° 70 Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in possesso dei requisiti richiesti, possono
presentare al Centro Per I'Impiego di Siniscola o presso la Sezione Decentrata di Orosei i seguenti documenti: - La domanda di
autocandidatura (da ritirare presso il CPI di Siniscola, presso la Sezione Decentrata di Orosei o tramite la Bacheca di Sardegna
Lavoro all'indirizzo: www.silsardegna.it) - il proprio curriculum vitae con foto. - Copia della carta d’identita nel caso in cui
l'autocandidatura venga inviata tramite mail. Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti contattare il Servizio Incontro
Domanda-Offerta del CPI: Tel. 0784 238948/944. Invio tramite Mail ai seguenti indirizzi: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87481

CPI ORISTANO: RICERCA 1 TECNICO AGRONOMO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Oristano
Ricerca di personale: Cooperativa del settore agricolo ricerca: - N. 1 TECNICO AGRONOMO
Requisiti: - Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della provincia di Oristano - Indispensabili precedenti esperienze lavorative
nella mansione richiesta - Possesso laurea in Scienze agrarie - Possesso ottime conoscenze informatiche con particolare
riferimento al programma Office - Patente B. Propone: Si propone un tempo determinato della durata di 6 mesi. Sede
lavorativa: Oristano - I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente entro le
ore 12 del 18/01/2018, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per I'Impiego di competenza della provincia di Oristano -
Servizio Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87501

CPI ORISTANO: RICERCA 1 ELETTRICISTA

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Oristano
Ricerca di personale: Azienda del settore Metalmeccanico Artigiano ricerca: - N. 1 ELETTRICISTA
Requisiti: - Possesso di precedenti esperienze lavorative nella realizzazione di impianti elettrici civili e industriali, impianti
TVCC/allarme, fotovoltaico; - Eta massima di 35 anni per la fruizione degli sgravi contributivi - Conoscenze informatiche di base -
Conoscenza dell'inglese a livello base - Possesso patente B e automunito - Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della
provincia di Oristan. Propone: Contratto a tempo indeterminato. Sede lavorativa: Oristano
I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilita presentandosi personalmente, entro il 18/01/2018 (h.12),
muniti di curriculum vitae, presso il CPI di competenza della provincia di Oristano - Servizio Incontro Domanda/Offerta.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87504

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino RicercaOfferte.aspx
(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci)
Per candidarsi e contattare I'azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi.
https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx

CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA
056457 | IMPIEGATO ADDETTO ALLA REDAZIONE DI CAPITOLATI TECNICI | ORISTANO 16/03/2018
056447 ADDETTO A MANSIONI D'ORDINE DI SEGRETERIA SAN TEODORO 16/03/2018
056165 ACCOMPAGNATORE TURISTICO LUNAMATRONA 11/03/2018
056163 INSTALLATORE DI IMPIANTI TELEFONICI SASSARI 11/03/2018
056162 INSTALLATORE DI IMPIANTI TELEFONICI SASSARI 11/03/2018
055874 CERAMISTA TORNIANTE IGLESIAS 06/03/2018
ADDETTI A MACCHINE CONFEZIONATRICI E AL
055573 CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI INDUSTRIALI SANTA GIUSTA 27/02/2018
055572 ELETTRICISTA MANUTENTORE DI IMPIANTI SANTA GIUSTA 27/02/2018
055436 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ORISTANO 19/02/2018
055055 PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO AI SERVIZI DI CAGLIARI 11/02/2018
CUSTODIA DI EDIFICI
054889 FLORICOLTORE NURACHI 08/02/2018
054849 SEGRETARIA CAGLIARI 07/02/2018
054226 BANCONIERE DI TAVOLA CALDA SASSARI 26/01/2018
054024 DISEGNATORE EDILE CAGLIARI 21/01/2018
053961 ADDETTI ALLA CONTABILITA CAGLIARI 21/01/2018
| [ 053959 ADDETTI ALLA CONTABILITA CAGLIARI 21/01/2018

. PUBBLICATO IL BANDO MINISTERIALE PER GLI ASSISTENTI DI LINGUA ALL'ESTERO
OPPORTUNITA in Austria, Belgio, Francia, Irlanda, Germania, Regno Unito e Spagna, per I'anno scolastico 2018/19. Cosa fanno
gli assistenti? Affiancano i docenti di lingua italiana nelle scuole del Paese di destinazione per circa 8 mesi, per 12 ore settimanali.
Il compenso varia a seconda del Paese di destinazione! C'e tempo per candidarsi sino al 10 Febbraio 2018
http://www.portaledeigiovani.it/scheda/selezione-assistenti-di-lingua-italiana-all-estero-anno-scolastico-20152016-scadenza-27-gennaio

RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO

Abbanoa S.p.A., gestore del Servizio Idrico Integrato per la Regione Sardegna ricerca per la assunzione con contratto a tempo
determinato di 24 mesi, sede di lavoro Cagliari, N. 1 RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO RIF. 156

Profilo professionale richiesto: Lavoratore che collabora in via continuativa con il responsabile di settore per la predisposizione
del bilancio d'esercizio e di altre situazioni economico, patrimoniali e finanziarie infrannuali, sia con l'applicazione dei principi
contabili nazionali che internazionali. Predispone i report periodici agli enti e organi di controllo. Assiste il responsabile di settore
nei rapporti con gli organi sociali e la societa di revisione, verifica e predispone le procedure interne in applicazione della L.
231/2001. Coordina la struttura per la verifica della correttezza degli adempimenti di natura fiscale e assiste i settori aziendali per
le problematiche fiscali. CCNL Federutility 8 Livello Requisiti di accesso alla selezione: -Laurea magistrale in economia e
commercio o equivalente; Esame di iscrizione all'albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili da almeno 3
anni;-Esperienza nelle attivita di cui al profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso una societa di revisione tra i cui
clienti vi siano societa o enti partecipati da soggetti pubblici che predispongono il bilancio con il ricorso ai principi contabili
nazionali e internazionali, operano nel settore delle utilities, gestiscono un servizio di interesse pubblico con affidamento in house,
e sono sottoposte al controllo di autorita nazionali di regolazione (AEEGSI);o in alternativa:-Esperienza nelle attivita di cui al
profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso uno studio di consulenza contabile e fiscale a favore di clienti specificati nel
precedente punto;o in alternativa:-Esperienza nelle attivita di cui al profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso una
societa le cui caratteristiche sono specificate nel precedente punto, in questo caso il candidato deve aver ricoperto per almeno
due anni un ruolo apicale all'interno della funzione amministrazione e bilancio. Valutazione dei titoli: Esperienza professionale
nelle attivita oggetto della selezione: 1 punto per ogni anno fino a un massimo di 5 punti. Corsi di formazione, abilitazioni e altri
titoli relativi alla figura ricercata (master, certificazioni ecc.): fino a un massimo di 5 punti. Selezione: La prova orale consiste
in un colloquio finalizzato alla verifica del possesso della professionalita, delle capacita, delle conoscenze e delle attitudini richieste
per la posizione lavorativa da ricoprire. Vertera sulle materie inerenti i requisiti in relazione al profilo professionale richiesto. Il
punteggio massimo conseguito per la prova orale € di 60 punti Gli interessati potranno trasmettere all'indirizzo mail
info.selezioni@abbanoa.it il proprio cv e la domanda di partecipazione reperibile sul sito www.abbanoa.it, entro il 2 febbraio
2018, indicando nell'oggetto della mail la candidatura per la selezione "N. 1 RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO.
RIF. 156", autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del DIgs 196/2003 sulla privacy. Le domande prive del modulo
di partecipazione saranno rigettate. - http://www.abbanoa.it/lavora-con-noi
http://www.abbanoa.it/comunicazioni-di-servizio/-/asset_publisher/6kHjzjaxsK7H/content/abbanoa-ricerca-n-1-responsabile-uo-

fiscalita-e-bilancio?redirect=http%3A%_2F%2Fwww.abbanoa.it%2Fcomunicazioni-di-
servizio%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_6kHjzjaxsK7H%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview
%?26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2
https://www.abbanoa.it/selezioni-con-bando-pubblico

AUSILIARIO SOCIO SANITARIO - HUMANGEST S.P.A. - CAGLIARI
PER IMPORTANTE COOPERATIVA CHE SI OCCUPA DI SERVIZI SOCIO- ASSISTENZIALI, RICERCHIAMO OPERATORI SOCIO
SANITARI CON UN' ESPERIENZA LAVORATIVA DOCUMENTATA E CON ESPERIENZA NEL SETTORE DELL'ASSISTENZA
DOMICILIARE. TALI FIGURE DOVRANNO OCCUPARSI DELL'ASSISTENZA DI BASE DEI PAZIENTI, DELLA SOMMINISTRAZIONI DI
FARMACI, DELL'IGIENE PRIMARIA E DI ACCUDIRE I PAZIENTI NELLE LORO ATTIVITA E BISOGNI GIORNALIERI.
https://offerte-di-lavoro.monster.it/AUSILIARIO-SOCIO-SANITARIO-CAGLIARI-SAR-Italy-HUMANGEST-S-P-A/11/192298026

OVS - NUOVA APERTURA CAGLIARI
Per la prossima nuova apertura di OVS a Cagliari ricerchiamo: ADDETTI VENDITA part-time/full-time che gestiranno con
graduale autonomia l'operativita dell'area vendita (allestimento e riassortimento del reparto di inserimento) garantendo la
promozione dell'immagine del brand e un alto... - Settore: Vendita - Sede: Sardegna, Cagliari
http://lavoraconnoi.ovs.it/offerte-di-lavoro

CPI DI OLBIA RICERCA 1 OPERATORE MEZZI MECCANICI.
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-olbia-ricerca-1-operatore-mezzi-meccanici

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI DI OLBIA: RICERCA 1 OPERATORE MEZZI MECCANICI
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia - Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 - 07026 Olbia / Tel.
0789/2937-32/44/26 - Fax 0789/205089
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE METALMECCANICO, ricerca:
- 1 OPERATORE MEZZI MECCANICI
Mansioni: guida autocarri e mezzi meccanici; Requisiti indispensabili: - licenza media - pat. C, E e CQC merci - esperienza
professionale certificata - patente di guida tipo B ed automunito Requisiti preferibili: - eta non superiore ad anni 45; Sede di
lavoro: Cantieri vari zone Olbia - Tempio Pausania Tipologia contrattuale: Tempo pieno e determinato (7.30/12.00 -
13.00/16.30) Scadenza: 18/01/2018 Riferimento annuncio numero 2/18
Informazioni utili: Modalita di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per
I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite I'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it,
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identita in corso
di validita. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita
in allegato, 'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87578

CPI DI TERRALBA: APPROVAZIONE GRADUATORIA CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE
Il CPI di Terralba informa che é stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 25 del 12-01-2018 “ART. 16 L.
56/87 - CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A
SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA IN POSSESSO DELLA PATENTE DI
GUIDA CAT. B” e i relativi allegati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87590

CPI DI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ART.18 DELLA L.68/99
Il CPI di Carbonia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle
categorie di cui all’art.18 della L.68/99 (categorie protette) da assumere con contratto a tempo indeterminato parziale in qualita
di IMPIEGATO AMMINISTRATIVO http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87581
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(28).pdf

CPI MURAVERA: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLE BIBLIOTECHE E PROFESSIONI ASSIMILATE

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Muravera - Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) - tel. 070.9931345 - fax

070.9931018 - mail: aspal.cpimuravera@regione.sardegna.it - cpimuravera.ido@aspalsardegna.it

Ricerca di personale: RIF. 01/18 I| COMUNE DI MURAVERA cerca: .

- N. 1 (UNO) TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO L.68/99 IN QUALITA DI (4.4.2.2.0) ADDETTI ALLE

BIBLIOTECHE E PROFESSIONI ASSIMILATE.

Sede di lavoro: Muravera Tipologia contrattuale: Tirocinio formativo e di Orientamento della durata di mesi 12 - 20 ore

settimanali Scadenza: dal 16/01/2018 al 26/01/2018 Requisiti indispensabili: - Iscrizione alle liste di cui all’art. 8 della

legge n. 68/99 (Cpi Cagliari - Quartu S.E- Assemini- Muravera - Isili-Senorbi) - Diploma di scuola secondaria di secondo grado; -

Conoscenze informatiche: pacchetto office, internet e posta elettronica. Requisiti preferenziali: - Laurea e/o corso di

specializzazione post diploma sett. culturale e/o socio educativo - Inglese livello B1 (intermedio) - Residenza Comune di

Muravera. Nel caso di piu soggetti residenti nel Comune di Muravera prevarra la minore eta anagrafica.

Altre informazioni: La scheda di adesione (allegata), debitamente compilata e sottoscritta, dovra essere consegnata presso il

Centro per I'Impiego di appartenenza allegando i seguenti documenti: - copia fotostatica di un documento di identita in corso di

validita; - copia dell’ultimo verbale di accertamento dello stato di invalidita, rilasciato dalla Commissione Medica Integrata (n.b: se

non ancora consegnato al Centro per I'Impiego). - copia della “relazione conclusiva” ai sensi del DPCM 13 gennaio 2000. Se non

ancora in possesso del lavoratore sara sufficiente allegare la ricevuta di richiesta inviata all'INPS. (n.b: se non ancora consegnato

al Centro per I'Impiego) - curriculum vitae Informazioni utili: Rimborso orario previsto € 3,00 onnicomprensive
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87475

CPI CARBONIA: AVVISO PRESELEZIONE IMPIEGATO AMMINISTRATIVO L. 68/99
Il Centro Per I'Impiego di Carbonia informa che & stato I’Avviso pubblico di preselezione I. 68/99 avente oggetto “attivazione
servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 della L.68/99
(categorie protette) da assumere con contratto a tempo indeterminato parziale in qualita di IMPIEGATO AMMINISTRATIVO” e i
relativi allegati. Dal 22 al 31 gennaio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87539
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO(41).pdf

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE OPERAIO MANUTENZIONE IMPIANTI ART.8 L.68/99
Il CPI di Olbia informa che é stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di
cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualita di OPERAIO ADDETTO MANUTENZIONE
IMPIANTI. Le domande di adesione per I’ offerta di lavoro potra essere ritirata dal 15 gennaio al 24 gennaio 2018.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87429
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%?20pubblico(42).pdf

CPI SASSARI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE IMPIEGATO ART. 1 L.68/99
Il CPI di Sassari informa che € stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie
di cui all'art.1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato in qualita di IMPIEGATO V livello. Dal
17.01.2018 al 30.01.2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87459
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(27).pdf

CPI SASSARI: APPROVAZIONE DETERMINAZIONE N 20 ATUTO ASSEMBLATORE LINEA DI PRODUZIONE SERRAMENTI
L'ufficio inserimento mirato di Sassari informa che & stata pubblicata la Determinazione n.20 del 11.01.2018 avente oggetto
“legge 68 del 1999 - azienda nobento s.p.a. - approvazione avviso pubblico di preselezione per la qualifica di AIUTO
ASSEMBLATORE LINEA DI PRODUZIONE SERRAMENTI, riservato agli iscritti di cui all’art 1 I. 68/99” e i relativi allegati. Dal
17.01.2018 al 30.01.2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87514
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20da%20determina%2020%20del%2011%2001%202018.pdf

COMUNE OROSEI
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO
DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1) Interamente riservato alle categorie
protette di cui all’art.1, comma 1 lett a) e b) della Legge n. 68/1999 - entro il giorno 18 gennaio 2018
http://www.comune.orosei.nu.it/download.asp?c=a9f3adb307904227c8e7decbf2ee46eb&t=2&f=a&id=25

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI

CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9307907

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 15 al 29 Gennaio 2018

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

CPI OLBIA: RICERCA 1 INGEGNERE (ESPERTO INFORMATICO
Ente proponente: CPI di Olbia -Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10-Tel. 0789/2937-32/44/26-Fax 205089
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE ALBERGHIERO, ricerca:

- 1 INGEGNERE (ESPERTO INFORMATICO)

Mansioni: gestione sistema di booking alberghiero internazionale Requisiti indispensabili: - conoscenza e programmazione di
software operativo di booking alberghiero estero; - buona conoscenza della lingua inglese, italiana e russa (livello B1/B2); -
patente di guida tipo B ad automunito; Sede di lavoro: Arzachena - Baia Sardinia Tipologia contrattuale: contratto a tempo
indeterminato Scadenza: 19/01/2018 - Riferimento annuncio nhumero: 1/18
Informazioni utili: Modalita di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per
I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite I'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it,
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identita in corso
di validita. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita
in allegato, 'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87478

CPI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CONSORZIO BONIFICA ORISTANESE
Il CPI di Oristano informa che €& stata pubblicata la Determinazione del Ddirettore del Servizio n. 1937 del 22.12.2017 “ART. 16 L.
56/87 - APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER UN CONDUCENTE DI
ESCAVATRICE MECCANICA IN POSSESSO DELLA PATENTE DI GUIDA CAT. “B”, PER 6 MESI A TEMPO PIENO, PRESSO IL
CONSORZIO DI BONIFICA DELL'ORISTANESE CON SEDE IN ORISTANO COMPRENSORIO NORD” e l'avviso pubblico di selezione.
Dal 22 al 26 gennaio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87425
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%?20pubblico(42).pdf

COMUNE DI SIDDI
AVVISO PER LA NOMINA DEL REVISORE UNICO DEI CONTI PER IL TRIENNIO 2018/2020
http://www.comunesiddi.gov.it/it/index.html - http://www.comunesiddi.gov.it/it/community/notizie/notizia/Avviso-per-la-
nomina-del-Revisore-Unico-dei-Conti-per-il-triennio-2018-2020/

COMUNE PABILLONIS
La Societa Sherden Energia comunica la ricerca di personale con esperienza per vendita di servizi energetici su appuntamento e
visita al cliente nell'ambito territoriale di tutto il Medio Campidano. Per informazioni chiamare al numero 328 8883243
http://www.comune.pabillonis.vs.it/index.php/it/notizie/1211-ricerca-personale-nell-ambito-del-medio-campidano

PRESENTAZIONE MANIFESTAZIONI D'INTERESSE PER INCARICHI DI DOCENZA ALL'INTERNO DEL PROGETTO V.I.T.A.
- VISIONE INTEGRATA DEL TERRITORIO ANGLONA - ROMANGIA
L'Agenzia formativa Consorzio Edugov, in raggruppamento strategico temporaneo con il GAL Anglona - Romangia, promuove la
presentazione di manifestazioni d'interesse per la costituzione di una lista di esperti a cui affidare l'incarico di docenza per
I'attuazione del progetto formativo V.I.T.A. - Visione integrata del territorio Anglona - Romangia.
Possono iscriversi alla lista di esperti i candidati che alla data della pubblicazione del presente Avviso siano in possesso dei
seguenti requisiti: cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell'Unione Europea; eta non inferiore ai 18 anni; non esclusione
dall'elettorato attivo; non avere riportato condanne penali né avere procedimenti in corso che, ai sensi della vigente normativa,
impediscano l'impiego nella pubblica amministrazione; non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso
pubbliche amministrazioni. I requisiti devono essere posseduti alla scadenza del termine ultimo fissato per la presentazione delle
domande di ammissione.
La lista di esperti sara suddivisa per macro aree tematiche in quattro sezioni ed & rivolta a professionisti, consulenti ed esperti in
possesso dei requisiti professionali indicati per singola area (Art. 2):
* AREA TECNICO/ECONOMICA; AREA POLITICHE DI SVILUPPO LOCALE; AREA SETTORE AGROALIMENTARE;
AREA TURISMO/BENI CULTURALI E ARCHEOLOGICI.
I soggetti in possesso dei requisiti richiesti, interessati a partecipare all'Avviso, dovranno presentare la propria candidatura con le
seguenti modalita: domanda di ammissione alla selezione (Allegato 1); CV firmato con liberatoria per I'utilizzo dei dati personali ai
sensi del D.Lgs. 196/2003; fotocopia documento di identita in corso di validita.
Tale documentazione potra essere presentata dal 27 dicembre 2017 ed entro e non oltre il giorno 9 febbraio 2018
esclusivamente secondo le modalita riportate nell'Avviso (art. 3).
Per tutti i dettagli si prega di prendere visione degli allegati. Per maggiori informazioni, rivolgersi a formazione@edugov.it
http://www.galanglonaromangia.it/gal_anglona romangia_notizie.php?num_riga=391
http://www.galanglonaromangia.it/cms_bko_elfinder_1_2/files/RST%20GAL%20EDUGOV/MANIFESTAZIONE%?20INTERESSE_REQ
UISITI%20E%20MODALITA%?20DI%20PARTECIPAZIONE.pdf

(GU n.4 del 12-01-2018)
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=3-Apss1WKjYIfxOYLUCBDw___.ntc-as4-
guri2a?dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-12&numeroGazzetta=4&elenco30giorni=true

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




STAGIONE ESTIVA 2018

- Corte Rosada Resort & SPA, HOTEL 4**** in Sardegna, Porto Conte (Alghero), ricerca per ampliamento del proprio organico le

seguenti figure professionali per la stagione 2018:

o MAITRE RISTORANTE e CHEF DE RANG RISTORANTE e SECONDO CHEF DI CUCINA e ADDETTI AL
. RICEVIMENTO/PORTINERIA ¢ TURNANTE AL RICEVIMENTO/PORTINERIA ¢ CAMERIERE AI PIANI
E richiesta comprovata esperienza in analoghe posizioni in strutture ricettive e ristoranti di pari livello, ottima conoscenza della
lingua Inglese per i reparti Ristorante e Ricevimento/Portineria, organizzazione ed attenzione al dettaglio e capacita di mantenere
elevati standard di servizio. L'offerta € rivolta ad entrambi i sessi secondo le leggi 903/77 e 125/91. I CV completi di foto tessera ed
autorizzazione al trattamento dei dati personali ex D.Lgs 196/2003 dovranno essere inviati a: personale@hotelcorterosada.it e

verranno ricontattate solo le candidature in linea con I'annuncio.

http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=5442

OPERATORE SOCIO SANITARIO
Openjobmetis Per nostro cliente ricerchiamo OSS disponibili
nella zona di Tempio per singole giornate di EXTRA. Si
richiede esperienza consolidata nella mansione di Oss e
disponibilita nella zona di Tempio. Inviare cv a
sassari@openjob.it indicando nell'oggetto "OSS"

MEDIATORE CULTURALE

Ricerchiamo una figura di Mediatore Culturale, per struttura sita a
Monastir (Cagliari). Si richiede conoscenza dell'arabo e di un'altra
lingua tra inglese e francese. Gradita esperienza nella mansione ed
esperienza in centri di accoglienza per migranti. Inviare il proprio
curriculum a: lavoro@cooperativaippocrate.it

LAVORO STAGIONE ESTIVA 2018 - PERSONALE SALA, BAR E CUCINA (CAGLIARI)

Rinomata struttura ricettiva a Cagliari ricerca personale qualificato e con comprovata esperienza per la stagione estiva 2018. Si

ricercano figure nei settori Bar - Sala - Cucina con forte attitudine al servizio ristorativo, disponibili differenti ruoli nei settori indicati.

Si prega di inviare il C.V. con foto ed autorizzazione al trattamento dei dati sensibili alla mail: staff2018stagione@gmail.com
http://www.jobintourism.it/job/primopiano.php?id_primopiano=5423

CONTABILE D'AZIENDA

Manpower ricerca per importante azienda cliente del settore
produttivo un/a contabile d'azienda. Sede di lavoro: Cagliari Si
offre iniziale contratto in somministrazione full-time con
possibilita di  assunzione diretta. Retribuzione lorda
mensile: 1480 euro circa. La figura richiesta & in possesso dei
seguenti requisiti: - Laurea in Economia e Commercio -
esperienza pluriennale nella contabilita aziendale e di magazzino
- ottime conoscenze informatiche e dei principali software:
\Word, Excel, Passepartout-Mexal. Completano il profilo: - ottime
capacita organizzative e problem solving - predisposizione al
contatto con il pubblico e con i clienti - professionalita, serieta e
precisione. E' gradita disponibilita a ricoprire funzioni
commerciali di magazzino. E' richiesta disponibilita immediata.
Per candidarsi & necessario registrarsi sul sito istituzionale di
Manpower tramite il seguente link:
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=2312ee28-b550-
406a-8430-0a2db80e494e&source=subito.it

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO E COMMERCIALE
Manpower srl Cerchiamo per azienda cliente del settore preziosi,
impiegata/o amministrativo e commerciale. Il profilo si occupera
di attivita amministrative e commerciali. Lavorera a contatto con il
cliente. Sede di lavoro: Cagliari. E' prevista assunzione con
Manpower a tempo determinato con possibilita di proroga. Gli
orari di lavoro si articolano su turni dal lun al sabato, nella fascia
oraria dalle 09.00 alle 20.30. E' richiesta flessibilita e disponibilita
sia part-time che full-time. Il/la candidato/a ricercato possiede i
seguenti requisiti: diploma di ragioneria o laurea in materie
economiche. Capacita di calcolo, dimestichezza con I'utilizzo della
cassa, attivita amministrative di back office e front office. Capacita
di vendita e contatto con il cliente. E' richiesta massima
attenzione, precisione e predisposizione al lavoro in team.
Automunito/a. Per candidarsi registrarsi sul sito istituzionale di
Manpower tramite il seguente link:
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=239541c8-elfb-
48f3-a6f7-78614442a560&source=subito.it

CARROZZIERE/LAMIERISTA
Cerchiamo un carrozziere per storica autocarrozzeria
nell'hinterland di Cagliari. E' prevista assunzione con
Manpower, ccnl metalmeccanico livello da definire,
full-time. Il candidato ricercato ha maturato un
esperienza pregressa di almeno 3 anni nella
mansione di carrozziere, lamierista, verniciatore. E'
richiesta flessibilita d'orario, disponibilita immediata e
capacita di lavoro in team. Per candidarsi inviare
registrarsi sul sito di Manpower e candidarsi
all'annuncio tramite il seguente link:
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=2e0623
66-aaf4-46a4-a2fa-85919878f409&source=subito.it

MANUTENTORI MECCANICI

Cerchiamo 8 manutentori meccanici per importante Azienda del settore
petrolchimico. Il profilo ricercato si occupera di manutenzione di turbine a
gas e a vapore. Si offre assunzione con contratto a tempo determinato per
un picco di lavoro nei mesi febbraio - marzo 2018, ccnl metalmeccanica,
livello da definire. E' richiesta disponibilita a trasferte e lavoro su turni a
ciclo continuo. Il candidato ricercato & in possesso dei seguenti requisiti:
diploma di tipo tecnico, esperienza pregressa come meccanico di turbine a
gas e a vapore, esperienza pregressa in ambito petrolchimico, auto munito.
Costituira un requisito preferenziale la capacita di utilizzo del carroponte.
Per candidarsi inviare il curriculum copiare e incollare su una nuova pagina
il seguente link: https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=480a943e-
8015-47f2-b979-f002e82e674b&source=subito.it

ADDETTO ALLA SEGRETERIA E PROTOCOLLO

Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari, per importante cliente ricerca: Addetto alla segreteria e protocollo La risorsa si
occupera delle attivita di segreteria generale, caricamento dati sui diversi portali, trascrizione dei verbali e gestione del protocollo
informatico. E' richiesta una buona conoscenza del pc e conoscenza dei principali applicativi Completano il profilo disponibilita,
proattivita, capacita di lavorare in autonomia, ottime doti organizzative e capacita di lavorare all'interno di un ambiente istituzionale
E' preferibile aver maturato esperienza all'interno di ordini professionali o enti pubblici non economici. Si offre contratto a tempo
determinato part-time per 6 ore settimanali Luogo di lavoro: Oristano Per candidarsi € possibile rispondere al presente annuncio o
registrarsi al sito www.etjca.it - https://lavoro.etjca.it/etjcaWeb/candidato/dettaglioAnnuncio.do?id_annuncio=24601

TECNICO CARRELLI ELEVATORI

TEMPOR S.P.A.

a tempo determinato con possibilita di
indeterminato. Richiesta disponibilita immediata.
curriculum all'indirizzo mail: tempor.cagliari@tempor.it

ricerca per azienda cliente Tecnici addetti alla
manutenzione dei carrelli elevatori e delle piattaforme aeree per la
zona di Sassari e Olbia. Indispensabile pregressa e documentabile
esperienza nella mansione. Inizialmente si offre contratto di lavoro
inserimento a tempo
Inviare

EDUCATORE

TEMPOR S.P.A. Agenzia per il Lavoro ricerca personale
educativo per asilo nido sito ad Assemini. Le risorse dovranno
essere in possesso di diploma in servizi sociali o laurea in
Scienze dell'Educazione e pregressa esperienza di tirocinio di
almeno 6 mesi presso asili nido. Richiesta disponibilita a
il | lavorare per brevi periodi. Inviare il curriculum all'indirizzo
mail: tempor.cagliari@tempor.it

RICERCA DI PERSONALE STAGIONE 2018

CUOCO - http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/3086/

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-lavapiatti-8/

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-commis-sala-5/

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




RYANAIR ASSUME IN TUTTA ITALIA: DUE RECRUITING DAYS A CAGLIARI
la compagnia aerea sta selezionando assistenti di volo in diverse citta europee, e da domani arriva anche in Italia. Si comincia con
Roma e Catania, ma i recreuiting days dell'azienda di Michael O'Leary passeranno anche da Cagliari. Due volte, per la precisione
il 24 gennaio e il 21 febbraio. Per gli aspiranti assistenti di volo non é richiesta esperienza. Ecco i requisiti richiesti: altezza
minima di 157 cm, eta non inferiore ai 18 anni, buona conoscenza della lingua inglese, forma fisica, capacita di nuotare per una
ventina di minuti e buone capacita visive (€ ammesso l'utilizzo di lenti a contatto". E possibile candidarsi ai recruiting days
compilando I'apposito form sul sito Crewlink: dopo le selezioni coloro che avranno superato con successo il corso di formazione
riceveranno un attestato come Easa Cabin Crew e sara loro garantito un contratto di tre anni.
http://www.unionesarda.it/articolo/cronaca/2018/01/09/ryanair_assume_in_tutta_italia_due_recruiting_days_a_cagliari-68-
684740.html

CAMPAGNA DI ASSUNZIONI DA LUFTHANSA CHE ASSUME BEN 8.000 DIPENDENTI
http://www.repubblica.it/economia/miojob/2018/01/11/news/lufthansa_a_caccia_di_piloti_e_assistenti_di_volo-186210437/

MOBILITA IN DEROGA PER LE AREE DI CRISI PORTO TORRES E PORTOVESME

L’Assessorato regionale del Lavoro comunica che, dando seguito al Verbale di Accordo sugli ammortizzatori in deroga per le aree di
crisi complessa di Porto Torres e Portovesme dell’ 8 novembre 2017, a partire dalle ore 11 del 15 gennaio 2018, i lavoratori e
le organizzazioni sindacali potranno predisporre ed inviare le domande di prima concessione e proroga di mobilita in deroga
esclusivamente attraverso i servizi on line del Sil Sardegna. Possono beneficiarne esclusivamente i lavoratori gia occupati in aziende
con sedi operative dislocate nei comuni di Buggerru, Calasetta, Carbonia, Carloforte, Domusnovas, Fluminimaggiore, Giba,
Gonnesa, Iglesias, Masainas, Musei, Narcao, Nuxis, Perdaxius, Piscinas, Porto Torres, Portoscuso, San Giovanni Suergiu, Santadi,
Sant’Anna Arresi, Sant’Antioco, Sassari, Tratalias, Villamassargia e Villaperuccio, rientranti nei territori qualificati come aree di crisi
complessa. Per quanto concerne le domande di prima concessione, le organizzazioni sindacali e i singoli lavoratori potranno
presentare domanda esclusivamente per i beneficiari di mobilita ordinaria alla data del 1° gennaio 2017. Relativamente alle
domande di proroga, le organizzazioni sindacali e i singoli lavoratori dovranno obbligatoriamente indicare i mesi di prestazione in
deroga precedentemente fruiti. Tutte le richieste dovranno essere inoltrate entro le ore 18 del 14 febbraio 2018. Per ricevere
supporto nell’utilizzo dei servizi on line del Si/l Sardegna € possibile consultare il manuale operativo disponibile nell’area dedicata
“Manuali Operativi e Documenti di riferimento” o in alternativa contattare I'Help Desk attraverso i seguenti canali: - tramite e-mail
all'indirizzo supporto@sardegnalavoro.it. - form web accessibile attraverso la selezione del link "Richiesta Supporto" presente nella
homepage del Portale Sardegnalavoro e nell’area riservata di tutti gli utenti registrati nel SIL; - contattando il numero 070513922.
L’help desk del Sil Sardegna & operativo dal lunedi al venerdi, dalle ore 9 alle ore 14 e dalle ore 15 alle 18.

Consulta il sito tematico Sardegnalavoro - Informazione a cura dell'Urp della Presidenza

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=356457&v=2&c=3&t=1

STAGE ADDETTO VENDITE (rif. MR074) - MD SPA
Localita Multiple - Azienda leader nel settore della grande distribuzione organizzata, offre:
STAGE ADDETTI VENDITA
Descrizione delle attivita: Gli stagisti, affiancati dai tutor aziendali, verranno introdotti in tutte le attivita operative del punto
vendita dal rifornimento e allestimento dei reparti, alle operazioni di cassa, al rapporto con la clientela. L'orario di
svolgimento del tirocinio sara part-time 24 ore settimanali, distribuite su 6 giorni (dal lunedi al sabato) e verra riconosciuto un
rimborso mensile. Requisiti richiesti: ¢ Diploma di scuola secondaria; ¢ Dinamicita e predisposizione al rapporto col pubblico; e
Patente di guida tipo B; Sede di lavoro: uno dei punti vendita situati in tutto il territorio nazionale.
https://offerte-di-lavoro.monster.it/STAGE-ADDETTO-VENDITE-rif-MR074-MD-SPA/11/191164286

CHEF DE RANG
Etjca SpA, Filiale di Sassari, ricerca Chef de Rang. Le risorse saranno responsabili del servizio nella zona di lavoro assegnata in sala,
della cura della mise en place, della gestione dei collaboratori (commis), della gestione del rapporto con clientela, della gestione
delle comande, della cura del servizio dei vini, della cura della porzionatura e del trancio delle pietanze. Si richiede: Disponibilita a
spostarsi su tutto il territorio regionale Preferibile esperienza pregressa Capacita organizzative Forte propensione alle relazioni
interpersonali Capacita comunicative Capacita di problem solving Predisposizione alla cura dei dettagli Luogo di lavoro: Sardegna
https://lavoro.etjca.it/etjcaWeb/candidato/dettaglioAnnuncio.do?id_annuncio=24526

AVVIO PERCORSI FORMATIVI PER IL PERSONALE DEL PARCO GEOMINERARIO
L’Assessorato regionale del Lavoro ha autorizzato le agenzie formative ad avviare i percorsi formativi rivolti al personale
appartenente al bacino dei lavoratori del parco geominerario gia selezionati e assunti o in fase di assunzione da parte di Igea Spa.
I percorsi formativi da avviare riguardano:
- IAL Sardegna srl Impresa sociale - percorso formativo: “Gestione e interventi di risanamento ambientale”;
- ECIPA Sardegna - percorso formativo: “Esecuzione interventi di messa in sicurezza e risanamento ambientale”;
- ANAP Sardegna - percorso formativo: “Interventi di manutenzione ordinaria, messa in sicurezza e risanamento ambientale”;
- Ente ISOGEA Formazione Professionale - percorso formativo: “Progettazione e restituzione grafica di interventi di messa in
sicurezza e risanamento ambientale”;
- Sardinia Professional Service societa cooperativa - percorso formativo: “Conduzione mezzi meccanici in cantieri di messa in
sicurezza e risanamento ambientale”.
Le agenzie formative dovranno raccordarsi con Igea SpA per l'organizzazione dei percorsi formativi e con gli eventuali organismi
preposti al rilascio delle abilitazioni e con I’A.S.P.A.L per quanto riguarda I'avvio dei percorsi e la realizzazione dei medesimi.
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?5s=356449&v=2&c=3&t=1

4 BORSE DI STUDIO
4 borse di studio da 18.000 Euro per ricerche e studi sul Commercio e le politiche commerciali internazionali. Offerte dall'ICE con
scadenza il 18 gennaio https://www.informa-giovani.net/2/post/2017/12/commercio-e-politiche-commerciali-internazionali-4-
borse-di-studio-dellice-per-laureati.html

FORMAZIONE PROFESSIONALE: AGGIORNAMENTO ELENCO CORSI AUTOFINANZIATI AL 22.12.2017
1l Servizio Formazione informa che & stato pubblicato I'aggiornamento dell’elenco dei corsi autofinanziati al 22.12.2017
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=87250
http://www.sardegnalavoro.it/download/Elenco%?20Corsi%?20Autofinanziati%20aggiornati%20al%2022.12.2017(2).pdf

BANDO DI CONCORSO PER L'ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI PER GLI STUDENTI UNIVERSITARI 2017/2018
La Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus, grazie alla collaborazione di questo Ateneo, istituisce un concorso per l'assegnazione di
contributi a favore di studenti universitari iscritti a corsi di laurea e di laurea magistrale che si trovano in condizioni di svantaggio
fisico, psichico, sociale o familiare o in difficolta economica. Le domande possono essere presentate entro le ore 13.00 del 22
gennaio 2018 presso I'Ufficio Protocollo dell’Universita degli Studi di Sassari, Piazza Universita, 21 Sassari
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/bando-di-concorso-lassegnazione-di-contributi-gli-studenti-universitari-20172018

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI

CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9307907

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 15 al 29 Gennaio 2018

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

SARDINIAN-]JOB-DAY
RANDSTAD - ADDETTI GDO CAT. PROT. ART. 1 E ART. 18 LEGGE 68/99 - SASSARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Randstad-Addetti-GDO-Cat-Prot-Art-1-e-Art-18-Legge-68-99-Sassari-SAR-Italy-SARDINIAN-
JOB-DAY/11/192330301
COSIR SRL - TECNICO IMPIANTI DI VIGILANZA E VIDEOSORVEGLIANZA - CAGLIARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Cosir-Srl-TECNICO-IMPIANTI-DI-VIGILANZA-E-VIDEOSORVEGLIANZA-Cagliari-SAR-Italy-
SARDINIAN-JOB-DAY/11/192330226
COSIR SRL - MECCANICO ESPERTO - CAGLIARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Cosir-Srl-MECCANICO-ESPERTO-Cagliari-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/192330173
E-WORK - IMPIEGATO/A CONTABILE - SASSARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/E-work-IMPIEGATO-A-CONTABILE-Sassari-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/192328910
E-WORK - CARPENTIERI SPECIALIZZATI - CAGLIARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/E-work-CARPENTIERI-SPECIALIZZATI-Cagliari-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/192328824
BLU SERENA - MANUTENTORI - CAGLIARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Blu-Serena-Manutentori-Cagliari-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/192304781
ALLIEVO/A CAPO REPARTO - GI GROUP OLBIA
https://offerte-di-lavoro.monster.it/ALLIEVO-A-CAPO-REPARTO-Olbia-SAR-Italy-Gi-Group/11/192294437
SUPERMERCATI PAN - ADDETTI VENDITA - CAGLIARI
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Supermercati-Pan-ADDETTI-VENDITA-Cagliari-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/191927678
CHIA SERVICE SRL - PIZZAIOLO - SEDE DI LAVORO: CHIA, DOMUS DE MARIA
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Chia-Service-srl-Pizzaiolo-SAR-Italy-SARDINIAN-JOB-DAY/11/192262788

LA RAI ASSUME 50 PERSONE: TUTTE LE FIGURE RICHIESTE
ono disponibili da oggi sui siti www.lavoraconnoi.rai.it e www.cliclavoro.gov.it gli avvisi di selezione di 40 diplomati per il ruolo di
tecnico, tecnico della produzione e tecnico ICT e 10 laureati in Ingegneria per il profilo di tecnico e tecnico ICT, che la Rai inserira
in azienda con Contratti di Apprendistato Professionalizzante. I 50 giovani potranno, nel corso della formazione
professionalizzante, tra le altre mansioni, lavorare sulla messa in onda, sulle riprese e sul montaggio delle produzioni tv e radio,
collaborare alla progettazione, manutenzione e sviluppo degli impianti tecnologicamente avanzati della Rai, essere coinvolti nel
ciclo di produzione ICT e nell'innovazione in ambito digital dell’azienda. Per la selezione rivolta ai diplomati i requisiti sono - oltre
all’eta, al di sotto dei 30 anni - il diploma di maturita di Liceo Scientifico, Istituto Tecnico Industriale o Istituto Professionale e la
patente B. Elementi da valorizzare saranno il voto di diploma e la conoscenza certificata della lingua inglese. Per i laureati &
richiesta, oltre all’eta, la laurea Magistrale o di II Livello in Ingegneria Elettronica (LM29; 32/S), Ingegneria Informatica (LM32;
35/S) e Ingegneria delle Telecomunicazioni (LM27; 30/S) e la patente B. Ai fini della selezione saranno valorizzati voto di laurea,
possesso di master di I o II livello e conoscenza certificata della lingua inglese. La Rai potra attingere dalle graduatorie di idonei
delle due selezioni per ulteriori future esigenze. Per inviare la domanda di ammissione & necessario registrarsi al sito
www.lavoraconnoi.rai.it, effettuare il login con le proprie credenziali, aderire all‘iniziativa desiderata cliccando su “SELEZIONE
TECNICI DIPLOMATI 2018"” oppure “SELEZIONE TECNICI LAUREATI 2018”, compilare i form richiesti confermando I’adesione
all'iniziativa e verificare la ricezione di un messaggio di posta elettronica a conferma dell’avvenuta acquisizione della candidatura.
Chi avesse gia inserito il proprio cv sul sito lavoraconnoi.rai.it deve aderire all'iniziativa compilando comunque il form dedicato,
cliccando sulla selezione scelta. Le domande pervenute in formato o con mezzo diverso (es. in formato cartaceo, via mail ecc.)
non saranno prese in considerazione. La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre le ore 12 del 31
gennaio 2018 http://www.lavoraconnoi.rai.it/lavoraconnoi/application/homepage
https://www.cliclavoro.gov.it/Clicomunica/News/2018/Pagine/Rai-selezioni-aperte-per-50-profili-tecnici.aspx

5 TELESALES MARKETER A MALTA (SCAD. 22 GENNAIO 2018)

Posti disponibili con Eures Malta nel settore della Vendita e del Marketing. Paragon Europe cerca 5 Telesales Marketer con
conoscenza fluente dell'inglese o di un'altra lingua dell'Unione Europea, con esperienza pregressa nel settore di almeno sei mesi.
Lo stipendio si aggira tra i 1000 e i 1600 euro al mese, pit un bonus di vendita del 3%. E previsto anche un aiuto per trovare
I'alloggio, ma il costo non & compreso. I candidati interessati dovranno inviare un CV in inglese citando la qualifica da ricoprire ed
il numero dell'offerta di lavoro (328415). La data ultima per candidarsi & il 22 gennaio 2018.
Le candidature dovranno essere inviate a: eures.recruitment.jobsplus@gov.mt

http://anpal.gov.it/Notizie/Pagine/Lavoro-per-5-Telesales-Marketer-a-Malta-.aspx

EURES DANIMARCA, SI CERCANO 10 MEDICI
Nell'ambito della rete EURES, si selezionano 10 medici per la struttura ospedaliera South West Jutland di Esbjerg, in Danimarca.
Si offre un contratto full-time di 37 ore settimanali, 6 settimane di ferie annuali retribuite, 3 mesi di lezioni intensive di lingua
danese prima dell'inizio del lavoro, seguito da un follow-up di 2 mesi, assistenza e alloggio. Lo stipendio medio nell'offerta non
viene indicato, ma si applicano le condizioni salariali conformi ai CCNL danese per il settore sanitario. Per partecipare occorre
inviare le domande di partecipazione a jue@workindenmark.dk specificando il numero della posizione (4725869). La scadenza
per le candidature é il 6 febbraio 2018.
http://www.anpal.gov.it/Notizie/Pagine/Eures-Danimarca-si-cercano-10-medici.aspx

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI DI TEMPIO PAUSANIA: RICERCA N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA VACANZE
Ente proponente: CPI Tempio Pausania P. Brigata Sassari 3 -Tel. 079/6787128 -111 mail aspal.cpitempio@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Societa operante nel settore immobiliare ricerca:n
N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA VACANZE
Mansione richiesta: PULIZIA E ACCOGLIENZA Requisiti indispensabili: ESPERIENZA NELLA MANSIONE RICHIESTA Requisiti
preferibili: CONOSCENZA DELLE LINGUE INGLESE E SPAGNOLO NON SI OFFRE VITTO E ALLOGGIO Sede di lavoro:
TRINITA” D'AGLUTU E VIGNOLA (ex Provincia Olbia tempio) Tipologia contrattuale: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - FULL-
TIME 40 ORE SETTIMANALI Scadenza annuncio: 31/01/2018 Riferimento annuncio numero: CPI Tempio 9/17
Informazioni utili: Modalita di adesione: 1) presentandosi personalmente presso il CPI di Tempio Pausania, muniti di
curriculum vitae (europass)con foto allegata e modello di auto-candidatura; 2) tramite l'invio del modello di auto-candidatura ed
il CV con foto allegata in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via e-mail all’indirizzo
“gbattino@aspalsardegna.it.it”, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un
documento di identita in corso di validita. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento
di identita in corso di validita in allegato, |'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma
del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’'annuncio.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87346

CPI ALES: RICERCA N. 1 BADANTE CONVIVENTE

Ente proponente: CPI di Ales Via Don Milani - tel. 0783 998043 - fax 0783 91618 E-mail: aspal.cpiales@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Datore di lavoro privato ricerca: N. 1 BADANTE CONVIVENTE per accudire due persone, di cui una non
autosufficiente. Data di scadenza: 26/01/2018 Sede di lavoro: Ruinas (OR) Requisiti: ¢ Indispensabili esperienze di lavoro
pregresse nell’assistenza a persone non autosufficienti e nello svolgimento delle faccende domestiche; ¢ Buona conoscenza della
lingua italiana (per gli stranieri). La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (D.lgs. n. 198/2006, art. 27, comma 5). Tipologia
contrattuale: contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. CCNL: lavoro domestico Modalita di candidatura: I
lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentarsi personalmente al Centro per I'Impiego di
appartenenza - Servizio Incontro Domanda/Offerta - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87024

CPI OLBIA: RICERCA 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia - Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 - 07026 Olbia / Tel.
0789/2937- 26/44/32 - Fax 0789/205089 - e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore TURISTICO RICETTIVO, ricerca: - N. 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO
Mansione richiesta: coordinare le attivita del ricevimento clienti; registrazione delle prenotazioni e controllo di movimento sia in
arrivo che in partenza degli ospiti; gestione mail e contatti telefonici. Requisiti indispensabili: - Conoscenza inglese e tedesco -
Conoscenza ambiente Windows e Pacchetto office - Patente b - Automunito Requisiti preferibili: - Esperienza nel settore -
Diploma di scuola secondaria superiore Sede di lavoro: Palau (SS) Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO Scadenza:
31/01/2018 Riferimento annuncio numero: 110/17
Modalita di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per I'Impiego di Tempio
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identita in corso di validita. N.B.: Non
verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita in allegato,
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali
indispensabili indicati nell’'annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87102

CPI SINISCOLA: RICERCA DI PERSONALE
Ente proponente: CPI di Siniscola - Via Olbia, 26 - tel. 0784.87.85.13 - e-mail: aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Turistico-Alberghiero ricerca:

e N° 1 - ADDETTO AL RICEVIMENTO (con Conoscenza lingua Inglese e Tedesco) e N° 2 — CAMERIERA SALA E PIANI
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato - Si offre vitto e alloggio Requisiti: - Eta compresa tra 20 e 45
anni - Esperienza nel Settore Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 31 gennaio 2018 Riferimento annuncio N° 68/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: e Curriculum Vitae con foto e Autocandidatura (da ritirare presso il
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784-238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87057

CPI OLBIA: RICERCA 2 PROMOTER COMMERCIALI

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia - Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 - 07026 Olbia / Tel.
0789/2937- 44/32/26 - Fax 0789/205089 - e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it

Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE PROMOZIONE PUBBLICITARIA ed EVENTI, ricerca: - 2 PROMOTER
COMMERCIALI Mansioni: Attivita di promozione di una nota bevanda presso locali di somministrazione di bevande Requisiti
indispensabili: - Conoscenza sistemi operativi I0S; - Patente di guida tipo B; - Possedere buona dialettica e capacita
comunicativa, predisposizione alla vendita e conoscenza del territorio; Requisiti preferibili: - Titolo di studio Laurea o Diploma -
Conoscenza almeno elementare della lingua inglese - Eta dai 23 ai 32 anni Sede di lavoro: Costa Nord-Est e Costa Nord-Ovest
della Sardegna Tipologia contrattuale: contratto a tempo pieno e determinato da maggio a settembre 2018. Verra fornita auto
aziendale, telefono aziendale e I Pad. Orario: diurno, mattina e pomeriggio Scadenza: 20/02/2018 Si evidenzia che per
espressa richiesta del datore di lavoro le candidature pervenute verranno inoltrate in ordine di arrivo nelle more della scadenza
del presente avviso. Riferimento annuncio numero: 109/17 Modalita di adesione: - presentandosi personalmente, con CV
(europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero
recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; o tramite I'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in
formato europass, datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it,
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’'offerta unitamente alla scansione di un documento di identita in corso
di validita. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita
in allegato, l'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87410

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CONTRIBUTI PER L'ACQUISTO E IL RECUPERO DELLA PRIMA CASA, NUOVO AVVISO
Pubblicato dall’Assessorato regionale dei lavori pubblici il nuovo avviso per la concessione dei contributi in conto interessi e a
fondo perduto per la costruzione, l'acquisto e il recupero della prima casa di abitazione. L'avviso € stato aggiornato a fronte
dell'inserimento del nuovo istituto di credito convenzionato Unipol banca.
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?5s=356451&v=2&c=3&t=1

ERSU CAGLIARI BANDO DI CONCORSO PER L'ATTRIBUZIONE DI CONTRIBUTI PER “FITTO - CASA"” A.A.2017/18
Bandi di Concorso - Anno Accademico 2017/2018
Si rende noto che, con determinazione n.166/DSC del 27 dicembre 2017 del Direttore del Servizio Diritto allo Studio e Culturale,
I'E.R.S.U. di Cagliari ha approvato il bando di concorso per I'assegnazione di contributi per il "Fitto Casa" per I'A.A.2017/18. 1I
contributo & finalizzato all'abbattimento dei costi relativi al canone di locazione e destinato a studenti fuori sede, nati o residenti in
Sardegna da almeno 5 anni, iscritti per I'anno accademico 2017/18 non oltre il primo anno fuori corso ai corsi di laurea, di laurea
magistrale a ciclo unico, di laurea magistrale biennale attivati dall'Universita degli Studi di Cagliari, o ai corsi di livello universitario
attivati da istituti superiori, in possesso dei requisiti di merito e di reddito previsti dal bando di concorso. Le domande dovranno
essere presentate on line sul sito internet www.ersucagliarionline.it dal 23 gennaio 2018 ed entro le ore 13.00 del 2 marzo
2018. Gli interessati potranno consultare il testo integrale del bando presso il sito internet dell'lERSU all'indirizzo
www.ersucagliari.it; per informazioni sul bando e sulla documentazione richiesta dovranno rivolgersi all'Ufficio Diritto allo Studio,
Corso Vittorio Emanuele n.68, Cagliari dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30, il martedi dalle ore 15.30 alle ore 17.30.
https://www.ersucagliarionline.it/

CONTRIBUTI ALLE ORGANIZZAZIONI PROFESSIONALI AGRICOLE REGIONALI
L’Assessorato regionale dell’Agricoltura informa che, il prossimo 31 gennaio, scade il termine di presentazione delle domande di
contributo alle organizzazioni professionali agricole regionali. I contributi saranno erogati, in particolare, per:
- studio, ricerca e diffusione della conoscenza degli interventi regionali, nazionali e comunitari nel settore agricolo; - animazione
per la diffusione della cooperazione e dell’associazionismo; - informazione socio-economica; - formazione dei propri quadri.
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=356464&v=2&c=3&t=1

PUBBLICAZIONE AVVISO “"ENTREPRENEURSHIP AND BACK"”
Il Servizio Progetti su base regionale e comunitaria e osservatorio del mercato del lavoro, Settore Progetti — Politiche Comunitarie
informa che con determinazione del direttore del servizio n 18 del 10.01.2018 ¢ stato pubblicato I'avviso pubblico del programma
“Entrepreneurship and Back” e i relativi allegati. Domanda a partire dalle ore 8:00 del 15 gennaio 2018 ed entro la
giornata del 15 febbraio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p=87547
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico(43).pdf

MICROCREDITO
Oggetto: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PROGETTI DA AMMETTERE AL FINANZIAMENTO DEL FONDO MICROCREDITO
FSE 2014/2020, cofinanziato con risorse rimborsate al Fondo Microcredito FSE costituito

con risorse del POR FSE 2007-2013. Programma: Programma Operativo Regionale - POR Fondo: FSE - Fondo Sociale Europeo

2014-2020 Struttura di riferimento: ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E

SICUREZZA SOCIALE - DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA

SOCIALE - SFIRS S.P.A - Scadenza: 30/06/2018 http://www.regione.sardegna.it/j/v/28?s=1&v=9&c=88&c1=1385&id=64875
Le domande di accesso al Fondo possono essere presentate a partire dal 08/01/2018 e sino al 30/06/2018.

RESTO AL SUD
BENEFICIARI: imprenditori under 35 residenti o non residenti nelle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia,
Sardegna e Sicilia, che abbiano gia avviato o intendono avviare un'impresa nelle suddette regioni. Agevolazioni: Il finanziamento
copre il 100% delle spese ammissibili e consiste in: e contributo a fondo perduto pari al 35% dell'investimento complessivo e
finanziamento bancario pari al 65% dell'investimento complessivo, garantito dal Fondo di Garanzia per le PMI. Gli interessi del
finanziamento sono interamente coperti da un contributo in conto interessi E' possibile inviare la domanda dal 15 gennaio
2018 https://sites.google.com/site/informagiovanipalau/news-imprenditoria/imprenditoriarestoalsud
DOMANDE: DAL 15 GENNAIO 2018. La domanda si presenta esclusivamente online il sito INVITALIA. Le domande sono
valutate in ordine cronologico di arrivo.
http://www.invitalia.it/site/new/home/chi-siamo/area-media/notizie-e-comunicati-stampa/arcuri-a-napoli-resto-al-sud.html
RESTO AL SUD
15 gennaio, data in cui sara possibile iniziare ad inviare le candidature al nuovo bando di Invitalia RESTO AL SUD, l'incentivo che
sostiene la nascita di nuove attivita imprenditoriali avviate da giovani nelle regioni del Mezzogiorno. Su Sardegna Impresa al
seguente link la scheda sintetica del bando: http://www.sardegnaimpresa.eu/it/agevolazioni/resto-al-sud

http://www.invitalia.it/site/new/home/cosa-facciamo/creiamo-nuove-aziende/resto-al-sud.html

DOMANDE PER L'INTERVENTO 16.9.1 “"DIVERSIFICAZIONE DELLE ATTIVITA AGRICOLE”

Pubblicate dall’Assessorato regionale dell’Agricoltura le disposizioni per la presentazione e il finanziamento delle domande di
sostegno e pagamento della sottomisura 16.9.1 "Diversificazione delle attivita agricole" del Programma di sviluppo rurale
2014/2020. La sottomisura intende sostenere la diversificazione produttiva delle aziende agricole in attivita riguardanti
I'assistenza sanitaria, l'agricoltura sociale e l'educazione ambientale e alimentare, finanziando progetti di rete realizzati da
imprese agricole e altri soggetti pubblici e del terzo settore. Potranno beneficiarne le aggregazioni di minimo 3 soggetti di cui
almeno un’impresa agricola e altri soggetti quali enti pubblici, istituzioni scolastiche, universita, soggetti del terzo settore quali
cooperative, associazioni ONLUS e del volontariato, associazioni di promozione culturale, associazioni di promozione sociale,
fondazioni, organizzazioni non governative ed altre associazioni senza scopo di lucro. Le domande potranno essere presentate a
partire dal 1 marzo 2018 fino al 20 aprile 2018. http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=355679&v=2&c=3&t=1

TERRA AI GIOVANI
Terra ai giovani" & il progetto regionale, realizzato dall’assessorato dell’Agricoltura, la presidenza della Giunta e I'assessorato degli
Enti locali in collaborazione con le agenzie Laore e Agris, che punta a favorire il ricambio generazionale in agricoltura e a
ripopolare le aree rurali dell’Isola.

LOTTI IN CONCESSIONE AMMINISTRATIVA
03 ALGHERO - 01 ARBOREA - 01 MARRUBIU - 01 PALMAS ARBOREA - 01 SAN VITO - 01 SERRAMANNA,
LOTTI IN AFFITTO
01 ARBUS - 01 LURAS - 01 GONNOSFANADIGA - 01 MARACALAGONIS - 01 SAN BASILIO - 01 SILIQUA - 02 VILLASOR
PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE OCCORRE PRESENTARE DOMANDA ENTRO IL 2 MARZO 2018
http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xs|=443&s=355583&v=2&c=3608&vd=1&aclang=it-IT%?2Cit%3Bq%3D0.8%2Cen-
US%3Bq%3D0.6%2Cen%3Bg%3D0.4&httphst=www.sardegnaagricoltura.it

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




ELETTRICISTA GUSPINI
Manpower srl Cerchiamo elettricista esperto in impianti di antifurto, collegamenti e automazioni. Sede di lavoro: Guspini
assunzione iniziale per un mese con CCNL metalmeccanica 5 livello, possibilita di proroga. Il candidato ricercato & in possesso di
esperienza pluriennale come elettricista ed & esperto di impianti di antifurto e automazioni. E' richiesto domicilio a Guspini o paesi
limitrofi. Disponibilita immediata e flessibilita d'orario. Per candidarsi & necessario inviare il curriculum a
cagliari.pola@manpower.it specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo dell'annuncio.

(GU n.2 del 05-01-2018)

UNIVERSITA' DI CAGLIARI - CONCORSI (Scadenza 25 Gennaio 2018) sito istituzionale dell'ente: www.unica.it
SELEZIONI PUBBLICHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI SEI POSTI A TEMPO DETERMINATO, DI CATEGORIA CE D -
AREE DIVERSE. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-
01-05&atto.codiceRedazionale=18E00009
SELEZIONI PUBBLICHE, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi SEI POSTI a tempo determinato, di categoria

C area amministrativa.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
05&atto.codiceRedazionale=18E00010

COMUNE DI CARLOFORTE
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CAT. D1 PART-TIME
(18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CAT.
D1 PART-TIME (18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO E’ indetta pubblica selezione, per esami, per la assunzione di N. 1 Istruttore
Direttivo Amministrativo - Cat. D1, con rapporto di lavoro part-time (18 ore settimanali) e durata indeterminata. Scadenza
presentazioni domande: entro le ore 12.00 del giorno 19 febbraio 2018, a pena esclusione. Bando completo sul sito:
http://82.85.122.151:8888/L190/sezione/show/240597?sort=&search=8&idSezione=22&activePage=
‘ CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C1 PART-TIME (18 ORE) A
TEMPO INDETERMINATO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C1 PART-
TIME (18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO E’ indetta pubblica selezione, per esami, per la assunzione di N. 1 Istruttore
Amministrativo - Cat. C1, con rapporto di lavoro part-time (18 ore settimanali) e durata indeterminata. Scadenza presentazioni
domande: entro Ie ore 12.00 del glorno 19 febbralo 2018, a pena esclusione. Bando completo sul S|to

http://www.comunecarloforte.gov.it/

COMUNITA MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO
SELEZIONE PUBBLICA PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO CON CONTRATTO PART-TIME 24 H SETTIMANALI DA ASSEGNARE ALL'UFFICIO CUC
SCADENZA 24.01.2018
http://www.cm-sarcidanobarbagiaseulo.it/cmsbs/hh/index.php

SELEZIONE DI ESPERTI NELL'USO EDUCATIVO DEL CODING
ricerca di esperti nell'uso educativo del coding da coinvolgere nel progetto "Matematicoding", che finanziera la realizzazione nelle
scuole di laboratori sperimentali per I'insegnamento della matematica attraverso la programmazione.
Domande a partire dal 9 gennaio ed entro le ore 12:00 del 30/04/2018.
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=355118&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co
ntent=buffer1e0f0&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer

LE DOMANDE PER LE GRADUATORIE 2019 DEI MEDICI E DEI PEDIATRI
L'Assessorato dell'Igiene e sanita e dell'assistenza sociale informa che ¢ disponibile la modulistica per richiedere I'inserimento nelle
graduatorie regionali di medicina generale e di pediatria di libera scelta per il 2019 e l'integrazione dei titoli validi per la
determinazione del punteggio. Gli interessati potranno presentare la domanda, completa di marca da bollo, dal 1° gennaio al
31 gennaio 2018, tramite raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a: Regione Sardegna - Assessorato regionale
dell'lgiene e sanita e dell'assistenza sociale - Direzione generale della sanita - via Roma, 223 - 09123 Cagliari
Consulta i procedimenti: - inserimento nella graduatoria per la medicina generale
- inserimento nella graduatoria per la pediatria di libera scelta
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=355799&v=2&c=3&t=1

IL COMUNE DI QUARTU RICERCA DI 15 FIGURE PROFESSIONALI DA ASSUMERE NEL SETTORE SERVIZI SOCIALI.
PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO, DELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI: Concorso con scadenza in data 29-01-2018
Azione di sostegno alle funzioni di segretariato sociale:

N. 2 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (24 ore)

N 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE Cat. giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore)
Azione di rafforzamento del servizio sociale professionale al fine di supportare la creazione delle equipe

multidisciplinari per la presa in carico:

N. 4 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Categoria giuridica D posizione economica D1. Di cui due full-time e due

part-time (18 ore)

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PEDAGOGISTA Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore)

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (24 ore)

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 full-time

Azione di mediazione familiare
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO MEDIATORE FAMILIARE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore)
Azione di mediazione culturale
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO MEDIATORE CULTURALE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore)
Interventi di altri operatori sociali

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PEDAGOGISTA Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore)

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore)

N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATORE PROFESSIONALE Cat. giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore).

Le domande, da redigere sulla base del modello compilabile allegato al bando, possono essere inviate al Comune di Quartu

Sant’Elena entro il giorno 29 gennaio 2018 secondo le istruzioni riportate nell’avviso pubblicato nella sezione bandi e concorsi.

http://www.comune.quartusantelena.ca.it/bando.php?id=474

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




COMUNE USSASSAI
AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE SERVIZIO SOCIO-EDUCATIVO E SUPPORTO EDUCATIVO NELLA SCUOLA DELL'OBBLIGO
la scadenza per la ricezione delle istanze ¢ fissata alle ore 13,00 del 15/01/2018
http://www.comune.ussassai.og.it/albo/albo.asp?id=5658 - http://www.comune.ussassai.og.it/index.asp

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE CONCORSO PUBBLICO PERTITOLI ED ESAMI |

ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PER UN PERIODO DI TRENTASEI MESI, DI DUE TECNICI LAUREATI IN
INGEGNERIA CIVILE CON INDIRIZZO IDRAULICA, DA INQUADRARE NELL'AREA A - PARAMETRO A 159 DEL C.C.N.L PER I
DIPENDENTI DAI CONSORZI DI BONIFICA E DI MIGLIORAMENTO FONDIARIO, DA DESTINARE ALL'UFFICIO TECNICO
CONSORTILE.

La domanda di partecipazione dovra pervenire all'Ente, a pena di esclusione, improrogabilmente entro e non oltre le ore

13:00 del giorno 22 gennaio 2018. http://www.cbsc.it/media/673420/2017 12 22 bando_ concorso_ingegnere-finale.pdf

http://www.cbsc.it/area-comunicazione/2017/12/concorso-pubblico-per-titolo-ed-esami.aspx http://www.cbsc.it/home.aspx

(GU n.98 del 29-12-2017)
COMUNE DI BESSUDE CONCORSO (Scadenza 28 Gennaio 2018)
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI UN POSTO DI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO.
sito istituzionale dell'ente: www.comune.bessude.ss.it http://www.comune.bessude.ss.it/news/articoli/elenco/467/singolo/605/
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
29&atto.codiceRedazionale=17E09863
COMUNE DI PERDASDEFOGU CONCORSO (Scadenza 29 Gennaio 2018)
RETTIFICA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA, CATEGORIA
C1, POSIZIONE ECONOMICA C1 A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO.
sito internet del comune http://www.comune.perdasdefogu.nu.it -
http://www.comune.perdasdefogu.nu.it/po/mostra news.php?id=347&area=H
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
29&atto.codiceRedazionale=17E09944

(GU n.1 del 02-01-2018)
COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI - CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO
AVVISO
AVVISO RELATIVO ALL'AUMENTO DEI POSTI DEL CONCORSO, PER ESAMI E TITOLI, PER IL RECLUTAMENTO DI 1.598
ALLIEVI CARABINIERI DI FERMA QUADRIENNALE.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10134
UNIVERSITA' DI CAGLIARI
| CONCORSO (SCADENZA 1 FEBBRAIO 2018) |
SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAM_1217_10/C1.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10061
SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAR_1217_09/E3.
sito web Universita all'indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione
sito del MIUR http://bandi.miur.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
028&atto.codiceRedazionale=17E10124

(GU n.97 del 22-12-2017)
ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA - OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI
| CONCORSO (SCADENZA 21 GENNAIO 2018) |

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, AD UN POSTO DI RICERCATORE - III LIVELLO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO.

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

228&atto.codiceRedazionale=17EQ09757

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, AD UN POSTO DI RICERCATORE - III LIVELLO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO.
presso il «Sardinia Radio Telescope» e pertinenze operative presso la sede dell'Osservatorio astronomico di Cagliari, in comune di
Selargius (Cagllarl) Sito |nternet deII INAF: www. |naf |t e dell' Osservatorlo astronomlco di Cagllarl WWW.0a- -cagliari.inaf.it

http: .

22&atto.codiceRedazionale= 17E09758
COMUNE DI OROSEI - CONCORSI (Scadenza 18 Gennaio 2018)
SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE - CATEGORIA
C, POSIZIONE ECONOMICA C1.

22&atto.codiceRedazionale= 17E09737
SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO -
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1. sito www.comune.orosei.nu.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
228&atto.codiceRedazionale=17E09738

GU n.96 del 19-12-2017
COMUNE DI PORTOSCUSO - CONCORSO (Scadenza 17 Gennaio 2018)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA, a tempo
indeterminato e parziale - ventotto ore settimanali - categoria giuridica/economica D1. sito: www.comune.portoscuso.ci.it
http://www.comune.portoscuso.ci.it/news/bando-concorso-titoli-ed-esami-copertura-posto-tempo-indeterminato-part-time-7778-
28h36h
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
19&atto.codiceRedazionale=17E09579

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




